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Istituto Comprensivo

P.zza Goria - 14018 VILLAFRANCA D'ASTI

Prot. come da segnatura/B1-16/VI-10 Villafranca d’Asti, li 15.06.2020

ATTO DI CONVENZIONE

CIG: Z582D4EB64

TRA
L’Istituto Comprensivo di Villafranca d’Asti  (C.F. 92061900053)
in persona della Dirigente Scolastica Dott.ssa Silvia MONTERSINO quale rappresentante legale
E
La Ditta EUROTRE s.r.l. - con sede in Via San Secondo, 11 - 10128 TORINO - P. IVA 01985500022
legalmente rappresentata dal Sig. Arch. Flaviantonio PASCHETTA

PREMESSO

¢ che il Dirigente Scolastico in qualita di Datore di Lavoro deve provvedere all’attuazione delle prescrizioni

contenute nel D. Lgs. n. 81/2008 “attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”, D. Lgs. n. 106/2009, ex D. Lgs. n. 626/94 s.m.i.;

che il regolamento di applicazione del suddetto D. Lgs. prevede, in assenza di personale della scuola
disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali e valutata
I’inesistenza di accordi con altri Enti pubblici, I’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;
che I’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attivita che
riguardano materie di particolare delicatezza e rilevanza tecnica;

rilevata la necessita di individuare un R.S.P.P. per garantire la sicurezza dei plessi dell'Istituto Comprensivo
di Villafranca d’Asti a decorrere dall’a.s. 2020/2021;

vista la Delibera n. 1/2020 del Consiglio di Istituto in cui si approva la possibilita di stipulare un contratto

pluriennale per I’attivita di R.S.P.P. con durata dal 01.09.2020 al 31.08.2023;
¢ viste tutte le fasi della procedura per I’acquisizione delle offerte, secondo procedura prevista da normativa;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente atto di convenzione di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole esclusivamente per il
periodo 01.09.2020-31.08.2023.

ART.1 - L’ Arch. Flaviantonio Paschetta, individuato quale esperto esterno si impegna a prestare la propria
opera consistente nello svolgimento dei compiti propri del R.S.P.P. Esterno.
L’incarico deve essere svolto per questo Istituto Comprensivo Statale di Villafranca d’Asti, con una
popolazione scolastica di n. 1.080 alunni circa, n. 130 docenti e n. 26 personale a.t.a. e n. 12 plessi
scolastici, cosi dislocati:
Scuole dell’Infanzia:

= BALDICHIERI Via F.Borgnino 4

= FERRERE VialV Novembre 16

= MONALE  Via XX Settembre 52

= MONTAFIA Via Cassinelli
Scuole Primarie:

= BALDICHIERI Via Cavour 7

= FERRERE VialV Novembre 16



I.C. VILLAFRANCA D'ASTI - n. 0001224 - 15/06/2020 - VI.10. Beni mobili e servizi - acquisti - B1/16. Esperti esterni

Istituto Comprensivo

P.zza Goria - 14018 VILLAFRANCA D'ASTI

= MONALE Via XX Settembre 52

= MONTAFIA Via San Dionigi 15

= VILLAFRANCA Piazza Goria 5
Scuole Secondarie Primo Grado:

= BALDICHIERI Via Cavour 7

= MONTAFIA Via San Dionigi 15

= VILLAFRANCA Piazza Goria 5

ART. 2 - La ditta EUROTRE s.r.l., nella persona dell’ Arch. Flaviantonio Paschetta, si impegna ai fini di cui
al precedente art. 1 a coordinare I’orario degli interventi con 1’insieme delle attivita svolte nell’ambito
dell’attivita scolastica e si impegna inoltre a rispettare, nell’esecuzione delle prestazioni le caratteristiche e
gli standard qualitativi individuati dall’ Amministrazione Scolastica.

ART. 3 - All’ Arch. Flaviantonio Paschetta, individuato quale esperto esterno, si affida 1’incarico di
Responsabile del S.P.P. impegnandosi a svolgere i compiti propri di tale figura e consistenti nelle
prestazioni previste dal D.Lgs. 81/08 tra cui:
v’ convocazione e presidenza del Servizio Prevenzione e Protezione
v' assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
v' verifica ed adeguatezza ed eventuale aggiornamento del Documento di Valutazione del Rischio per
modifiche normative e/o mutate condizioni di rischio nella struttura
v' predisposizione e gestione degli eventuali Documenti di Valutazione dei Rischi da Interferenza
(DUVRI)
assistenza tecnica permanente per il Dirigente, gli insegnanti e gli addetti
attivita di informazione dei lavoratori attraverso schede ed altro materiale informativo presente sul
portale internet per la sicurezza a scuola
v" incontri periodici con i Dirigenti Scolastici e ASPP di informazione e aggiornamento sulla sicurezza
(almeno due all’anno)
v" sopralluoghi per la valutazione dei rischi compresi quelli da videoterminali ed adeguamento
postazioni di lavoro
v" disponibilita per qualsiasi necessita urgente in materia, in particolare in eventuali procedimenti di
vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da parte degli Organi preposti
v' assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo.

AR

ART. 4 - Le prestazioni saranno espletate con la possibilita di ispezionare ogni luogo di lavoro che rientri
nella tutela della normativa indicata o subordinata. Il Committente dovra fornire al R.S.P.P. esperto esterno,
che operera nel massimo rispetto del segreto professionale, tutte le informazioni e la documentazione
necessaria relativa al personale dipendente, alle mansioni ed ai processi lavorativi, alle apparecchiature ed
attrezzature utilizzate, alle sostanze e prodotti chimici eventualmente adoperati.

I dati raccolti saranno utilizzati al solo ed esclusivo uso interno della Ditta per I’espletamento dell’incarico;
non saranno pertanto trasmessi, comunicati o ceduti a terze parti e il loro utilizzo avverra per un periodo non
superiore a quello necessario per il raggiungimento della finalita sotto intesa al contratto. In ogni modo
saranno osservate le indicazioni di norma di legge relative al Codice della Privacy.

ART. S - L'incarico avra durata triennale, precisamente dal 01/09/2020 al 31/08/2023, fatta salva la
possibilita di recedere anticipatamente per giustificati motivi. L’incarico non da luogo né a rapporto di
impiego n¢ a trattamento di fine rapporto.
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ART. 6 - Per le prestazioni di cui all’art. 3 e per la durata di cui all’art. 5, I’Istituto Comprensivo Statale di
Villafranca d’Asti impegna la somma annuale di € 1.470,00 (millequattrocentosettanta/00) oltre IVA
22% pari a Euro 1.793,40 Iva compresa, come da offerta regolarmente pervenuta.

Il compenso sara corrisposto al termine di ciascun anno scolastico previa emissione di fattura in modalita
elettronica.

ART. 7 - Il Committente, nella persona del Dirigente Scolastico, rimane responsabile del rispetto e
dell’applicazione delle prescrizioni contenute nelle norme di legge, essendo la ditta Eurotre s.r.1. di solo
supporto specialistico.

ART. 8 - 1l Dirigente scolastico sara tenuto ad ottemperare alle prescrizioni delle norme vigenti in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro, nei limiti delle proprie competenze, sollevando il R.S.P.P. Esperto
esterno da eventuali responsabilita non derivanti direttamente dalla attivita di R.S.P.P. Esterno.

ART. 9 — La Ditta Eurotre s.r.l. si impegna a garantire la copertura assicurativa dei propri operatori nello
svolgimento delle funzioni previste dall’attuazione dell’incarico oggetto di convenzione.

ART. 10 — Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2222 e seguenti
del Codice Civile. In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Asti e le spese di registrazione
dell’atto, in caso d’uso, sono a carico della Ditta Eurotre s.r.1. di Torino.

In Fede
Per la ditta Eurotre s.r.1. Per I’Istituto Comprensivo

(Arch. Flaviantonio PASCHETTA) LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Dott.ssa Silvia MONTERSINO)



